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Психотравмирующие
жизненные
ситуации
	ВЕРИФИКАЦИЯ СЛУЧАЯ


Цель:
Оценить положение ребенка в группе сверстников, выявить конкретные трудности в общении, возможные факторы, определяющие причину низкого социометрического статуса. 
[bookmark: _Hlk139278068]Задачи:
1. Выявление причины низкого социометрического статуса.
2. Формирование гипотезы и определения критерия для дальнейшей работы.
Инструментарий: 
· Протокол консультации с обучающимся
· Диагностические методики:
1. Методика «Личностный опросник агрессивности» (приложение 1)
2. Чек-лист «Признаков нарушения поведения ребенка» (приложение 2)
3. Методика «Дерево» (приложение 3)
· 

Структура занятия:
[bookmark: _Hlk139981244]Вступительный этап
Действия специалиста:
Приветствие, представление себя, рассказ о своей роли.
Обеспечение уединенного, спокойного пространства для беседы.
Обсуждение правил:
Кратко объяснить правила встречи:
Конфиденциальность:
	· Все, что ты расскажешь здесь, останется между нами (за исключением случаев угрозы жизни и здоровью).


Добровольность, возможность делать паузы или не отвечать на вопросы.
Основной этап 
Психолог использует технику активного слушания (поддерживающие фразы: «Я тебя слышу», «Это важно», «Ты можешь говорить столько, сколько нужно»), задаёт вопросы мягко, с паузами, чтобы дать ребёнку время подумать и выразить свои чувства.
Диагностика эмоционального состояния
Действия специалиста:
Провести беседу для выявления признаков эмоционального неблагополучия.
Провести стандартизированные методики.
Наблюдать за невербальными проявлениями (мимика, поза).
Методики:
1. Методика «Личностный опросник агрессивности» (приложение 1)
2. Методика «Дерево» (приложение 3)
[bookmark: _GoBack]Оценка причин низкого социометрического статуса ребёнка. Вопросы для помощи в самоанализе:
	· На перемене ребята обычно собираются в группы. Ты чаще к кому-то подходишь, ждёшь, пока позовут, или тебе комфортно быть одному? 
· Бывает так, что хочется общаться с ребятам, а не знаешь, как подойти? Расскажи, что в этот момент хочется сделать. А что получается сделать?
· В классе иногда кто-то злится, кто-то спорит. В какие моменты ты чаще всего чувствуешь, что ребята от тебя отстраняются?
· Есть что-то, что ты умеешь делать лучше других (объяснять, помогать, придумывать)? В классе это кто-нибудь замечает, или это остаётся только между друзьями/дома?
· Когда ты чувствуешь напряжение при общении с одноклассниками, ты чаще стараешься не смотреть, шутить, спорить, уходить, делать вид, что тебе всё равно? Что из этого срабатывает, а что делает только хуже?
· Есть ли в классе 1–2 человека, с которыми общаться чуть легче? Что именно в этом общении получается: вы молчите рядом, обсуждаете уроки, шутите, помогаете друг другу?


Проговаривание и обсуждение ресурсов ребенка
Действия специалиста:
Обсудить с ребенком его внутренние и внешние ресурсы: Кто или что помогает справляться с трудностями? Есть ли кто-то из взрослых или сверстников, кому можно довериться? Какие занятия приносят радость или отвлекают от переживаний? Какие качества помогают преодолевать сложные ситуации?
Примерные вопросы:
	· Бывает ли у тебя кто-то рядом, кто может поддержать в трудную минуту?
· Что тебе обычно помогает чувствовать себя лучше?
· Есть ли у тебя хобби или занятия, которые поднимают настроение?


Заключительный этап
Подведение итогов
Психолог благодарит ребенка за откровенность: 
	· Спасибо тебе за то, что поделился(ась) своими чувствами — это очень важно.


Вопрос:
	· Как ты себя чувствуешь сейчас после нашего разговора?


Дает информацию о том, что по результатам встречи будет выбран оптимальный вариант помощи для ребенка.
	ДЛЯ ПЕДАГОГОВ-ПСИХОЛОГОВ
	6



image1.png




